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2019-2020 ｢學校發展津貼」財務預算 

 

 

 

 

 

 

目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

減輕教師非教學工

作負擔 

聘請一位資訊科技教

學助理 

協助教師預備資訊科技

教材，支援教師在課堂

實施電子教學，為教師

創造空間以優化課堂教

學。 

工作評核表評核

其工作表現 

 

 

全年 陳俊銘老師 $201,600 

 

課程發展 

 

 

參加啓發潛能教育國

際會議、全校推行啓

發潛能課程 

能引發學生的潛能，使

學生能在愉快的環境下

有效地學習 

 

由啓發潛能組主

任評核學生的表

現 

全年 朱光美老師 

 

$90,000 

課程發展 

 

教師培訓課程/交流

活動 

參加培訓課程或交流活

動，提升學與教的效

能，推動課程發展 

問卷評估 全年 許少翔老師 $50,000 

項目 金額 

上年度結餘 $770,588.21 

本年度撥款 $493,857.00 

支出費用 ($341,600.00) 

餘額 : $922,845.21 


